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13. Otrzymafem(am) pozyczkg z Pafstwowego™ Funduszu Rehabilitacji Osob Niepeinosprawnych lub imstytucji-z udziatem Srodkdw-
publicznych na podjgcie dziatalnodei pozarolnicze] lub rolniczej. Otrzymatem(am) jednorazowe érodki na podjecie dziatalnosc
gospodarcze] z Funduszu Pracy. TAK / NIE

14. Otrzymalem(am) jednorazowe $rodki z Pafistwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych lub instytucji z udziatem Srodkéw
publicznych na podjecie dzialalnosci gospodarczej, rolniczej lub na wniesienie wkiada Ho spéidzielni socjalnej. TAK/ NIE

15. Pobieram, na podstawie przepiséw o $wiadczeniach rodzinnych, $wiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekuniczy lub dodatek do
zasitku rodzinnego z tytutu samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasitku dla bezrobotnych na skutek uptywu ustawowego
okresu jego pobierania. TAK / NIE

16. Pobieram po ustaniu zatrudnienia $wiadczenie szkoleniowe. TAK/ NIE
17. Pobieram na podstawie przepiséw o ustaleniu | wyplacie zasitkow dla opiekunéw zasilek dla opiekuna. TAK / NIE

18. Rozpoczalem(am) realizacje indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego w rozumieniu przepiséw o zatrudnieniu socjalnym lub
podpisatem(am) kontrakt socjalny TAK / NIE

19. Otrzymalem{am) jednorazowy ckwiwalent pienigzny 72 urlop gorniczy TAK / NIE
Jub jednorazows odprawg zamiast zasitku socjalnego - przewidzianych w Ukladzie Zbiorowym Pracy dla Pracownikéw Zakladow
Gérniczych : TAK / NIE

przy czym uplynat okres, za jaki zostal wyptacony ww. ekwiwalent lub odprawa TAK / NIE

20. Jestem zarejestrowany(a) w innym wrzedzie pracy TAK/ NIE .. .

21. Zobowiazuje si¢ do zwrotu otrzymanego zasitku, stypendium lub innego $wiadczenia pienigznego finansowanego z Funduszu Pracy
w przypadku otrzymania za ten sam okres emerytury, $wiadezenia przedemerytalnego, renty z tytulu niezdolnodei do pracy, renty
szkoleniowej, renty rodzinnej w wysokosci przekraczajace] poloweg minimalnego wynagrodzenia za pracg, renty socjalnej, zasitku
macierzyniskiego, zasitku w wysokodci zasitku macierzynskiego, zasitku chorobowego lub $wiadczenia rehabilitacyjnego, jezeli organ
rentowy, ktéry przyznat $wiadczenie, nie dokonat stosownych potracen.

22. Zobowiazuje sie do zawiadamiania powiatowego urzedu pracy osobidcie o wszelkich zmianach w danych przekazanych w trakcie
rejestracji oraz w zlozonych o$wiadczeniach, w terminie 7 dni od dnia ich wystapienia oraz do zwrotu nienaleznie pobranego $wiadczenia,
w przypadku niespetnienia warunkéw wymienionych w ustawie.

23. Zostalem(lam) pouczony(na) o obowigzku:

a) zglaszania si¢ w wyznaczonych terminach w powiatowym urzedzie pracy,

b) skiadania lub przesylania pisemnego o$wiadczenia o przychodach - pod rygorem odpowiedzialnosei karnej - oraz innych
dokumentow niezbednych do ustalenia uprawniefs do $wiadczen przewidzianych w ustawie w terminie 7 dni od dnia uzyskania
przychodéw,

¢) zawiadomienia powiatowego urzedu pracy o zamierzonym wyjezdzie za granice lub innej okolicznodci powodujace] brak
gotowosci do pracy, .

d) powiadomienia powiatowego urzgdu pracy w terminie 7 dni od wyznaczonego dnia o przyczynie niestawiennictwa,

¢) powiadomienia powiatowego urzedu pracy o udziale - bez skierowania starosty - w szkoleniu finansowanym z publicznych
$rodkéw wspolnotowych 1 publicznych Srodkéw krajowych, organizowanym przez inny podmiot niz PUP w terminie 7 dni przed
dniem rozpoczgeia szkolenia,

f) przedstawienia zaswiadczenia o niezdolnosei do pracy wskutek choroby lub opieki nad chorym czlonkiem rodziny na druku
okreslonym w odrebnych przepisach, w przypadku niezdolnosci do pracy wskutek choroby, z wyjatkiem odbywania leczenia

—  w zamknietys ofrodku odwykowym. — :

Przekazane uprzednio dane ulegly / nie ulegly zmianie. *

data i podpis bezrobotnego
(podpis pracownika PUFP)

*niepotrzebne skreslic

Uwaga

Niniejszy wniosek nalezy wypelni¢ drukowanymi literami, dolaczy¢ wszystkie niezbedne dokumenty w
oryginalach ( zostang one odeslane panstwu na wskazany adres po dokonaniu rejestracji) i przeslanie za
posrednictwem poczty na adres urzedu (decyduje data wplywu do urzedu) lub zloienie w zamknigtej
kopercie do skrzynki, ktéra znajduje si¢ holu urzedu.

Zlozenie wniosku nie jest jednoznaczne z rejestracja w urzedzie, dlatego prosimy o podanie nr telefonu,

aby w razie watpliwosci pracownik mégl uzyska¢ niezbedne informacje potrzebne celem przyznania
statusu.




